
Mitarbeiter (m/w/d) Qualitätsförderung

Referenznummer 
Stand: 25.10.2023

Ausschreibendes Unternehmen:
Rudolph Logistik Gruppe SE & Co. KG 

Standort:
Standort Borken
Am Kraftwerk 23

Mitarbeiter (m/w/d) Qualitätsförderung

Art der Stelle:
1 Stellenangebot  

Beschäftigungsbeginn:
ab sofort

Anstellung:
Vollzeit

Berufsfelder:
Industrie / Produktion
/ Chemie
Logistik

Ansprechpartner: 
Herr Tobias Gimnich 
Personalreferent 
Tel. 0162 / 430 90 75 
tobias.gimnich@
rudolph-log.com

Die

Rudolph Logistik Gruppe ist ein international tätiger Logistikdienstleister mit ca. 5.200
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an 45 Standorten in Deutschland, Europa, in den USA und
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auf der Arabischen Halbinsel. Hauptsitz unserer Unternehmensgruppe ist Gudensberg in der
Mitte Deutschlands. Als Fuhrunternehmen gegründet, entwickeln und realisieren wir heute
umfangreiche Logistiklösungen für unsere Kunden aus ganz unterschiedlichen Branchen.
Dabei sind wir ein inhabergeführtes Familienunternehmen geblieben. Miteinander „Alles
erreichbar“ zu machen, das treibt uns an – seit mehr als 75 Jahren.

Ihre Aufgaben:
Unterstützung des Qualitätsmanagementbeauftragten bei der Implementierung und
Aufrechterhaltung des lokalen Qualitäts-, Umwelt- und Energie-,
Arbeitsschutz- und Lean- Managementsystems nach Zentral- und
Kundenanforderungen
Unterstützung bei der Organisation und Durchführung von Seminaren, Schulungen
und Untersuchungen im Bereich QSHE
Unterstützung bei der Erstellung, Aktualisierung und regelmäßigen Überprüfung der
Dokumentation
Planung, Durchführung und Nachbereitung von internen Prozess- und Lean- Audits
Unterstützung im Schadens- und Fehlermanagement
Überwachung von Prüf- und Nacharbeitsaktionen, Rücklagerungen, AE-Meldungen und
Qualitäts-Problemen
Temporärer und projektbezogener Einsatz zur Unterstützung an anderen Standorten
der Unternehmensgruppe in Abstimmung mit der Leitung
Durchführung und Moderation von Fehler- Möglichkeiten- Einfluss- Analysen (FMEA) in
den Kernprozessen gemeinsam mit den Führungskräften und Mitarbeitern am
Standort / im Bereich
Anwendung von weiteren Werkzeugen im QM/UM/EM/AM/Lean- Management (8D,
5-Why, Verschwendungsanalysen, Turtle, Ishikawa, 5S, Shopfloormanagement,
Ideenmanagement, etc.)
Anwendung und Umsetzung des Lean- Managementsystems der Rudolph Logistik
Gruppe 5S- Methode, Shopfloormanagement, Ideenmanagement, KVP und
Dokumentation
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Ihr Profil:
Abgeschlossene Berufsausbildung in einem kaufmännischen, handwerklichen oder
technischen Beruf
Sichere Anwenderkenntnisse MS Word, MS Excel, MS Power Point, Outlook
Gute Kenntnisse über den Inhalt und Anwendung der folgenden Regelwerke in
aktuellster Revision von Vorteil: ISO 9001, ISO 14001, ISO 50001, ISO 45001 von Vorteil
Sicher in der Anwendung unterschiedlicher Moderations- und Kreativitätstechniken
Gute Kenntnisse in der Anwendung unterschiedlicher Lean Management Instrumente
und Werkzeuge von Vorteil
Gute Kenntnisse in der Anwendung von Qualitäts-Werkzeugen wie FMEA, Turtle,
Ishikawa, 8D, 5-Why, Verschwendungsanalysen, VDA 6.3 Prozessaudits, etc. von
Vorteil

Unser Angebot:
Ein flexibles und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, in dem mit Sicherheit keine
Langeweile aufkommt!
Täglich neue Herausforderungen an denen Sie wachsen können
einen sicheren Arbeitsplatz in einem familiär geprägten Unternehmen
ein Herz für Teamplayer
fachliche und persönliche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten
eine Betriebliche Altersvorsorge
Gesundheitstage und Präventionsmaßnahmen

Sie möchten mit uns etwas bewegen und „alles erreichbar“ machen?

Dann freuen wir uns bevorzugt über Ihre Online-Bewerbung. Bitte nutzen Sie dazu die
unterhalb der Anzeige zur Verfügung gestellte Schalt äche oder senden Sie uns Ihre
Bewerbungsunterlagen mit Angabe der konkreten Stelle und Standort inkl. Lebenslauf,
Kündigungsfrist und Gehaltsvorstellungen per Email oder per Post an untenstehende
Adresse.
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Ihre Ansprechperson:
Rudolph Logistik Gruppe SE & Co. KG
Herr Tobias Gimnich
Tel. 0162 / 430 90 75
bewerbung@rudolph-log.com

Dieses Angebot auf Karriere Südniedersachsen aufrufen:
https://www.karriere-suedniedersachsen.de/stellenangebot/644246
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